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ATA 002/2025

ATA DA REUNIAO DO CONSELHO ADMINISTRATIVO DO INSTITUTO DE
PREVIDENCIA DOS SERVIDORES PUBLICOS MUNICIPAIS DE BOM
SUCESSO - PREVBOM

Aos 19 dias do més de marco de 2025, as 15 horas, reuniram-se na sede do
Instituto de Previdéncia dos Servidores Publicos Municipais de Bom Sucesso -
PREVBOM, situada na Rua Capitdao Cristévao Gongalves dos Santos, n° 42, 0S
membros do Conselho Municipal de Previdéncia: Anny Caroliny Rios Aguiar,
Amanda Assaid de Alvarenga, Gisele Aparecida Custodio, Natércia Mara
Chagas de Oliveira e Priscila Mariana Marques, nomeados pelo Decreto
Municipal n°® 4.790/2025, juntamente com os membros da Diretoria do
Instituto, Rodrigo Neves de Oliveira Sousa — Diretor-Presidente, e Erlon Frank
dos Santos - Diretor Administrativo e Financeiro. Dando inicio a reuniao, o
Diretor-Presidente apresentou o relatério analitico de investimentos de 31 de
janeiro de 2025, emitido pela Crédito e Mercado Consultoria de Investimentos,
contendo o demonstrativo do valor do patrimonio, que totalizou R$
27.063.887,27. Os investimentos tiveram um retorno mensal de 1,49%,
superando a meta do més, que era de 0,59% (IPCA+5,02% a.a.). No més de
fevereiro, o demonstrativo do valor do patrimonio totalizou R$ 26.376.149,96,
com um retorno de 1,38%, abaixo da meta do mes, que era de 2,30%
(IPCA+5,02% a.a.). Com relacao aos repasses, fol informado que ficaram
inadimplentes as contribuicées patronal e suplementar de novembro, a
totalidade de dezembro, além das contribuicées patronal e suplementar do
décimo terceiro de 2024, bem como os repasses patronal e suplementar de
janeiro e fevereiro de 2025. Foi esclarecido que o parcelamento foi quitado em
sua integralidade no dia 12 de fevereiro. Em seguida, foi apresentada a
proposta da Cartilha Previdenciaria, elaborada com base na Lei Municipal n°
3.757/2023. A cartilha foi previamente disponibilizada aos membros do
Conselho de Administracao, via WhatsApp, permitindo sua analise antecipada.
O objetivo do documento é esclarecer os direitos previdenciarios em
conformidade com a legislacao que rege o PREVBOM. Foi lido o Oficio n°
016/2025/PREVBOM, encaminhado ao Executivo, tratando da implantacao do
SIAFIC. Também foi discutido o impacto na folha de pagamento em relacao ao
projeto de reajuste salarial dos servidores, que sera de 4,83%, além da
complementacao salarial dos professores, no valor de R$ 950,00, dos quais R$
900,00 ja sao pagos atualmente. Na sequéncia, foi informado aos conselheiros
que esta em andamento a elaboracdo do calculo atuarial e que o aumento do
plano de custeio, em vigor desde janeiro, a ser de 32,55%. Finalizando,
realizou-se a eleicao do Presidente e Secretario do Conselho Administrativo,
sendo eleitas, para um mandato de dois anos, respectivamente as conselheiras
Gisele Aparecida Custodio e Anny Caroliny Ri 1ar. Foi deliberada a
mudanca de data das reunides para as terdeirhs quintas-feiras do més no
horario das 15 horas. Nada mais havendo tar, deu-se por encerrada a
reuniao, e eu, Erlon Frank dos Santos, T

ata, que, apos lida e aprgvada, sera assinadasot to 0s /)ZOM /J(/\/U)




